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NOTIFICACIÓN POR EDICTO 

La Oficina de Control Interno Disciplinario de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, 

en desarrollo de las funciones otorgadas en la Resolución de Rectoría No. 001 del 04 de enero de 

2024, fija el presente edicto en la cartelera del Despacho, así como en la página web 

https://disciplinarios.udistrital.edu.co/notificacion.  Esto con el fin de notificar el siguiente 

proceso: 

Número de Expediente TD - 114-2023 

 

Sujetos procesales 

Nombre del disciplinado: DANY ANDREA MONROY 

CORCHUELO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

52.830.630 

 

Auto y fecha de 

expedición 

Auto No 187 proferido el 12 de agosto de 2026 por la Oficina de 

Control Interno Disciplinario de la Universidad Distrital Francisco 

José de Caldas. 

“Por el cual se ordena la apertura de investigación disciplinaria 

dentro del trámite No. TD-114-2023” 

Folio(s) 31 al 34 

 

En la parte resolutiva del referido Auto se dispuso lo siguiente: 

 

“(…)  RESUELVE: 

 

 

ARTÍCULO P R I M E R O .  ORDENAR L A  A P E R T U R A  D E     

INVESTIGACION DISCIPLINARIA dentro del trámite radicado bajo el No. TD-114-

2023 contra DANY ANDREA MONROY CORCHUELO, identificada con cedula de 

ciudadanía No. 52.830.630, quien para la época de los hechos se desempeñaba como 

secretaria, Código 440, Grado O1, adscrita a la Unidad de Novedades de la Oficina de 

Talento Humano de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, por la conducta 

descrita provisionalmente en la parte motiva de esta providencia. 
 

ARTÍCULO SEGUNDO. DECRETAR las siguientes pruebas, por considerarlas 

conducentes, pertinentes y útiles para el esclarecimiento integral de los hechos, y se 

otorga un término de diez (10) días hábiles para remitir la información pertinente: 

 

2.1. OFICIAR a la OFICINA DE TALENTO HUMANO para que: 

 

• Certifique quien revisó, registró, liquidó, autorizó y tramitó los auxilios de 

libros de los Trabajadores Oficiales en 2023. 
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• Remita carpeta de la solicitud presentada por JESÚS RENÉ GONZÁLEZ 

CÁRDENAS el 17 de agosto de 2023, incluidos formularios, certificaciones 

académicas, correos, anotaciones, registros, tablas de control, conceptos, 

liquidaciones, autorizaciones y soportes de los pagos efectuados en 2022 y 

2023. 

 

• Allegue soporte documental, la razón jurídica y administrativa por la cual el 

pago correspondiente al segundo semestre de la MGSI fue homologado o 

imputado con el pago realizado en 2022 por el primer semestre de la Maestría 

en Educación en Tecnología, indicando la norma convencional, reglamento, 

instructivo o acto administrativo que sustentó dicha decisión.  

 

2.2. OFICIAR A LA VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA para 

que certifique y soporte documentalmente todos los pagos realizados a JESÚS RENÉ 

GONZÁLEZ CÁRDENAS por concepto de auxilio de libros entre 2022 y 2023, indicando 

programa académico, semestre, fecha de solicitud, fecha de reconocimiento, fecha de pago 

y concepto utilizado para cada pago. 

 

ARTÍCULO TERCERO. Ordenar la incorporación a la actuación de los antecedentes 

disciplinarios de DANY ANDREA MONROY CORCHUELO. 

 

ARTÍCULO CUARTO. INFORMAR a DANY ANDREA MONROY CORCHUELO que, 

de conformidad con los artículos 161 y 1621 de la Ley 1952 de 2019, modificados por la 

Ley 2094 de 2021, podrá confesar o aceptar responsabilidad respecto de los hechos 

disciplinariamente relevantes, con asistencia de defensor y con los beneficios y rebajas 

previstos legalmente, en las oportunidades y condiciones establecidas por el Código 

General Disciplinario.  

 

ARTÍCULO QUINTO. NOTIFICAR personalmente la presente decisión a DANY 

ANDREA MONROY CORCHUELO, informándole que adquiere la calidad de 

investigada y que puede designar defensor, acceder a la actuación, solicitar, aportar y 

controvertir pruebas, rendir versión libre y ejercer los demás derechos previstos en la Ley 

1952 de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021. 

 

ARTÍCULO SEXTO. COMUNICAR de manera inmediata la apertura de la investigación 

disciplinaria a la Viceprocuraduría General de la Nación y a la Personería de Bogotá D. 

C., de conformidad con el artículo 216 de la Ley 1952 de 2019, para lo relacionado con el 

eventual ejercicio del poder disciplinario preferente. 

 

ARTÍCULO SÉPTIMO. ADVERTIR que contra la presente decisión no procede recurso 

alguno, conforme a las reglas aplicables a esta actuación. 
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ARTÍCULO OCTAVO. Por Secretaría, LÍBRENSE las comunicaciones, citaciones y 

requerimientos necesarios para la práctica de las pruebas decretadas y déjense las 

constancias correspondientes en el expediente. 

 

Se le informa que conforme el numeral 5 del artículo 215 de la Ley 1952 de 2019, modificado por 

el artículo 37 de la Ley 2094 de 2021, puede usted confesar o aceptar su responsabilidad respecto 

de los hechos disciplinariamente relevantes enunciados en el auto del asunto. 

 

Así mismo, de acuerdo con el artículo 161 de ley 1952 de 2019 modificado por el artículo 29 de 

la Ley 2094 de 2021, una vez sea avalada su confesión se podrá disminuir hasta la mitad las 

sanciones de inhabilidad, suspensión o multa si se realiza en la etapa de investigación y si la 

confesión se surte en la etapa de juzgamiento, se reducirán las sanciones hasta en una tercera parte. 

 

Igualmente, se le indica que, puede ser oída en versión libre, en cualquier etapa de la actuación, 

hasta antes del traslado para presentar alegatos previos al fallo de primera instancia, la cual puede 

presentar por escrito o en medio magnético, con destino al expediente de la referencia; al correo 

electrónico asdisci@udistrital.edu.co, de conformidad con el artículo 112 de numeral 3° de la Ley 

1952 de 2019. 

 

Finalmente, que, de conformidad con el artículo 112 de la Ley 1952 de 2019, también podrá 

acceder a la actuación, designar apoderado, aportar y controvertir pruebas, obtener copias y ejercer 

los demás derechos reconocidos por la ley. 

Por último se reitera que, contra la decisión que se notifica no procede recurso alguno, esto de 

conformidad con los artículos 133 y 134 de la Ley 1952 de 2019, y demás normas concordantes.  

El presente edicto se fija el 02 de septiembre de 2026, siendo las ocho de la mañana (8:00 a.m.), 

en cumplimiento del artículo 127 de la Ley 1952 de 2019, modificado por el artículo 23 de la Ley 

2094 de 2021. 

 

 

 

 

LEONEL GUSTAVO CÁCERES CÁCERES 

Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario 
Proyectó Carlos Andrés Osorio Aponte CPS Oficina de Control Interno Disciplinario CAOA 

Revisó y 

ajustó 

Danna Valentina Salcedo Rojas CPS Oficina de Control Interno Disciplinario DVSR 

El arriba firmante declara que proyectó el presente documento con sujeción a la norma y aplicando parámetros legales y/o técnicos. Por lo tanto, bajo su 

responsabilidad lo presenta para la firma del competente. 
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Habiendo transcurrido el término legal de tres días hábiles, este edicto se desfija el 07 de 

septiembre de 2026, a las 5:00 p.m.  

 

 

 

LEONEL GUSTAVO CÁCERES CÁCERES 

Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario 

 
Proyectó Carlos Andrés Osorio Aponte CPS Oficina de Control Interno Disciplinario CAOA 

Revisó y 

ajustó 

Danna Valentina Salcedo Rojas CPS Oficina de Control Interno Disciplinario DVSR 

El arriba firmante declara que proyectó el presente documento con sujeción a la norma y aplicando parámetros legales y/o técnicos. Por lo tanto, bajo su 

responsabilidad lo presenta para la firma del competente. 

 

 


